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(allegato B) GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR D’AULA 
LINEA DI INTERVENTO A  

REQUISITO DI AMMISSIONE:  
- ESSERE DOCENTE INTERNO PER TUTTO IL PERIODO DEL MODULO 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura del 

Dirigente / 
commissione 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

Laurea magistrale  Fino a 99 punti 6 
 

   

Da 100/104 punti 7    

Da 105/109 punti 8 
 

   

110 punti 9    

110 e lode punti 10    

Diploma di scuola Sec. Di 2° grado (in 
assenza di laurea) 

   5 punti    

Dottorato di ricerca  15 max 1 dottorato 
valutabile) 

   

Master almeno annuale  5 punti per anno (max 3 
master annuali valutabili) 

   

Essere in possesso di competenze 
certificate e/o esperienze professionali 
nell’ambito delle metodologie didattiche 
innovative   

5 punti per competenza 
certificata e/o esperienza 

professionale (max 4 
esperienze valutabili) 

   

Aver svolto o svolgere ruoli 
nell’organizzazione scolastica inerenti i 
processi di innovazione (AD/Team 
dell’innovazione), la gestione e il 
coordinamento organizzativo (Staff 
dirigenziale) 

5 punti (max 1 esperienza 
valutabile) 

   

Incarico di animatore digitale (max 1 pt. 
per anno) 

  p. 5 (max 5 esperienze  
valutabili) 

   

Essere in possesso di esperienze 
professionali nell’ambito di progettualità 
complesse (PON, PNRR…) 

5 punti per esperienza 
professionale (max 3 
esperienze valutabili) 

   

TOTALE     
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