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Al Sito web
All’Albo Pretorio on line

Ai Docenti Interni

OGGETTQ: BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI INTERNI CORSI DI FORMAZIONE di cui al Progetto: Programma FSC
2007/2013 - Obiettivi di servizio ~ Istruzione - Bando Regione Abruzzo-Uficio Scolastico Regionale per FAbruzzo - “Intervento per il
potenziamento deile dotazionl tecnologiche/ambienti multimediali e dei Jaboratori per le competenze di base degli Istituti
Secondari di primo grado” - CUP: C66J17000330001.

ILDIRIGENTE SCOLASTICO

Conslderato che il Programma Annuale 2020 & stato approvato dal Commissario Straordinario d’Istituto;
Considerato che nel Programma Annuale 2020 & stato inserito il progetto: Programma FSC 2007/2013 ~ Obiettivi di servizio
~ Istruzione - Bando Regione Abrurzo-Ufficio Sctolastico Regionate per ['Abruzzo - “Intervento per il

potenziamento delle dotazioni tecnologiche/ambienti multimediali e dei laboratori per le competenze di base
degli Istituti Secondari di primo grado”;

Vistl il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e il D.P.R. 8 marzo 1995, n.275 e il d. Lgs. 7%2017;

Tenuto conto  che la Regione Abruzzo, con Deliberazione della Giunta Regionale n.B40 del 20/10/2015, ha
approvato il Piano di Azione per il raggiungimento degli obiettivi di servizip “Istruzione” nellambito del QSN 2007-

2013;

Vista i nota dell’USR per IAbruzzo — Direzione Generale del 20/7/2017, con la guale si comunica I'entita del
finanziamento avvenuto in seguito alta valutazione della proposta progetiuale sopracitata inviata da questa Istituzione
Scalastica;

Vista la delibera del Commissario Straordinario d’Istituto n. 36 del 2/8/2017;

RILEVATA la necessitd di individuare, nell'ambito dell'intervento per il potenziamento delle dotazioni

tecnologiche/ambienti multimediali e dei labaratori per le competenze di base degli Istituti Secondari di primo grado™ -
Programma FSC 2007/2013 - Obiettivi di servizio — Istruzione - Bando Regione Abruzzo-Ufficio Scolastico Regionale per
FAbruzzo, i docenti per la realizzazione degli interventi formativi previsti dal progetto consistenti nel potenziamento
delle competenze INVALS| degli alunni delle classi terze della scuola secondaria di primo grado nella lingua inglese, in
matematica e in italiano;

Considerato che gli OO CC si sono espressi relativamente ai criteri di selezione del personale da coinvolgere;

DISPONE



il presente avviso pubblico avente per oggetto ta formazione, mediante procedura comparativa per titoli e colloguic, di una
graduatoria di esperti interni per l'attuazione delle azioni di formazione afferenti al Progetto: Programma FSC 20072013 — Obiettivi
di servizlo — Istruzione - Bando Regione Abruzzo-Ufficio Scolastico Regionale per I'Abruzzo - “Intervento per il potenzlamento delle
dotazioni tecnologichefambienti multimediali e dei laboratari per le competenze di base degli Istituti Secondari di primo grado™.

L'avviso & disciplinato come di seguito descritto.

Articolo 1
Finallta delia selezione

Il presente avviso & finalizzato alla predisposizione di una graduatoria di esperti ai quali affidare le azioni di formazione, volte al
potenziamento delle competenze INVALSI, degli alunni delle classi terze ( n. 3 classi) della scuola secondaria di prima grado nella
lingua inglese, in matermnatica e In italiano, da attivare in questo Istituto nel periodo compreso tra febbraio e marzo 2020 {A.S. 19-
20} - settembre e novembre 2020 (a.s. 20-21), per i seguenti percorsl formativi:

MODULO 1

= POTENZIAMENTO INVALSI LINGUA ITALIANA
Descrizione: 1| modulo formativo si prefigge dl effettuare interventi formativi consistenti nel potenziamento deile competenze
INVALSI degli alunni delle classl terze della scuola secondarla di primo grado nella lingua italiana.

L'articotazione prevede:

unincontro di 2 ore di potenzlamento per ciascuna classe terza (totale 6 ore) A.S. 19-20
un incontro di 2 ore di potenziamanto per clascuna classe terza (totale 6 ore) A.S. 20-21
Destinatari: Allievi delle classi terze della scuola secondaria di primo grado.

MODULD 2
e  POTENZIAMENTO INVALSI LINGUA INGLESE
Descrizione: Il modulo formativo si prefigge di effettuare interventi formativi consistenti nel potenziamento delle competenze
INVALS! degli alunni delle classi terze della scuola secondaria di primo grado neffa lingua inglese.
t'articolazione prevede:

un incontro di 2 ore di potenziamento per ciascuna classe terza {totale 6 ore) A.S. 19-20
un incantro di 2 ore di potenziamento per ciascuna classe terza (totale 6 ore) A.S. 20-21

Destinatari: Allievi delle classi terze della scuola secondaria di primo grado.

MODULO 3
¢ POTENZIAMENTO INVALSI MATEMATICA
Descrizione: Il modulo formativo si prefigge dl effettuare interventi formativi consistenti nel potenziamento delle competenze
INVALSI degli alunni delle classi terze della scuola secondaria di primo grado in matematlica.
L'articolazione prevede:

un Incontro dl 2 ore di potenziamento per ciascuna classe terza {totale 6 ore) A.S. 19-2¢
un incontro di 2 ore di potenziamento per ciascuna classe terza (totale 6 ore) A.S. 20-21

Destinatarl: Alllevi delle classi terze della scuola secondaria di primo grado.

Art, 2.
Figure professionali richleste e compiti

N. 3 ESPERTI
Compiti;



1.Redigera un puntuale progetto didattico; 2.Partecipare agli incontri organizzativi; 3Tenere gli incontri formativi oggetto
dellincarico secondo il calendario stabilito dalla scuala conferente; 4. Verificare I'andamento e gli esiti della formazione; 5. Redigere

la relazione finale.
Art. 3

Requlsiti generall dl ammissione e modalita di valutazione della candidatura

L2 selezione degli esperti sard effettuata, della Commissione di valutazione all'uopo costituita, a seguito di comparazione dei
curricula presentati secondo quanto previsto dalle Linee Guida e di un colloguio orale con it candidato in base ai criteri di seguito

indicati con relatlvo puntegglo.

A, Esperlenze lavorative nel settore di pertinenza
N . . 4
B. Esperlenze di docenza nel settore di pertinenza
; : [ . ] 4
C. Especlenze di docenza universitaria nel settore di pertinenza
. . e N - 4
D. Possesso dititoli formativi specifici afferenti la tipologia di intervento
E. Possesso di laurea specifica coerente con e attivitd/tematiche progettuali
. s I . e : R 4
F. Pubblicazloni/Dispense didattiche/Lavori pubblicati su riviste attinenti al settore di pertinenza

Verra effettuata una valutazione e selezione dei curricula presentati a cura di una commissione all'uopo nominata dopo |a scadenza
dell'avviso, assegnando un puntegglo come di seguito riportato:

*  VOCE A), B}, C): 0 = per NESSUNA ESPERIENZA; 1 = da 1 a 3 ESPERIENZE; 2 = da 4 a 6 ESPERIENZE; 3 =da 7 a 10
ESPERIENZE; 4 = pil di 10 ESPERIENZE
VOCE D): 0 = per NESSUN TITOLQ; 1 = per oghi TITOLO per un massimo di 4
VOCE E): Laurea Triennale 2 PUNTI, Laurea Quinguennale/Specialistica 3 PUNTI; Dottorato di Ricerca 2 PUNTI

s  VOCE F): 0 NESSUNA PUBBLICAZIONE; 1 punto per ogni PUBBLICAZIONE per un massimo di 4

L'espertc potrd presentare la propria candidatura per il modulo previsto dal piano formatlvo afferente al proprio profilo
professionale. Si evidenzia, inoltre, che la valutazione dei titoll e delle esperienze sarad effettuata anche In presenza di un solo
currleulum prodotto nei termini.

In ogni case, per Fammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di:

+ essere In possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri delt’Unione europea;
e godere del diritti civili e politici;
*  non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di
prevenzione, di decisloni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
*  essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
e essere in possesso dei requisiti essenziali per effettuare attivitad di docenza nelle discipline per le quali si candida.
Ai sensi del DPR 4452000 le dichiarazioni rese e sottascritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di

autocertlficazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicitsa delle dichiarazioni rese dai
candidati. 5i rammenta che la falsitd in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dellart. 76 del predetto DPR n. 4452000 e
successive modifiche ed Integrazioni, implica responsabllitd civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla
partecipazione alla gara al sensi dell'art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazloni rese
fosse accertata dopo la stipula del contratto, guesto potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 5. | suddetti requisiti
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione dellz domanda di partecipazione.
L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta In qualunque momento l'esclusione dalla procedura di selezione
stessa o dalla precedura di affidamento dell’incarico o ta decadenza dalla graduatoria.

Arn. 4



Compensi

Il compensg massimo per gli esperti internl, come stabilito dalla normativa, & pari € 70,00 tordo stato per ogr ora di attivita, tale
compenso comprende tuttl gll oneri flscali, previdenzial| e assistenzlall a carico di ambedue le parti ( Amministrazione e Esperto)
come previsto dal CNNL tabella 5 personale docente interno {compenso netto orario pari ad €35,00 circa),

Art. 5
Domanda di ammissione, valutazione dei requisitl e costituzione delle graduatorie

Potra essere presentata candidatura dall’esperto per i moduli indicati nelia tabella di cui allart. 1 del presente avviso. La domanda di
partecipazione dovra essere redatta autacertificando, in maniera dettagliata, | requisiti essenziali di ammissione indicati nel madello
di candidatura {Allegato 1). Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena escluslone, copia di un
documento di identitd valido e curriculum vitae In formato Europeo prodotto e sottoscritto con espressa dichiarazione di
responsabilita ai sensi del D.P.R. 44500 art. 21; 47; 76, compreso di autorizzazione al trattamento dei datl personali ai sensi e per gli
effetti del Decreto Legislativo 19672003 e s.m.l.e . La domanda di partecipazione dovra pervenire, entro € non oltre le ore 13:00 del
31-1-2020. In formato digltale esclusivamente allindirizzo di posta elettronica certificata {PEC) — agmmO60003@ pec.istruzione. it
firmata digitalmente oppure flrmata in originale e scansionata. In alternativa in formato cartacec al protocolio dell’ Istituto
Onnicomprensivo Statale "A. Argoll” Via G. Marconi, 51 — 67069 Tagllacozzo {AQ) . LAmministrazione declina ogni responsabillita
per perdita di comunicazion| Imputabili a inesattezze nell'indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure 2 mancata o
tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuall disguidi comunque imputabili a fatti
terzi, a caso fortuito o di forza maggiore, La Commissione di valutazione sara nominata successivamente alla scadenza de! presente
awviso. Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate sul slto internet della Scuola jstitutoturlsticoargoli.it . Le condizion! di
svolgimento dei corsi (monte ore, sedi, orari, programmi, etc.) verranno stabilite di volta in volta dalla Scuola sede di corso e
dovranno essere accettate incondlzionatamente dagli interessati.

Articolo 6
Validita temporale della selezione.

Le graduatorie predisposte tramite il presente avviso saranno utilizzate per tutte le inlziative formative che riguarderanno il progetto
Programma FSC 2007/2013 — Obiettivi di servizio — Istruzione - Bando Regione Abruzzo-Ufficlo Scolastico Regionale per I'Abruzzo -
“Intervento per il potenziamento delle dotazioni tecnologiche/ambienti multimedizli e dei laboratori per le competenze dl base
degli Istituti Secondari di primo grade™.

Artlcolo 7
Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del procedimento di cui al presente
avviso di selezione & il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Patrizia Marziale,

Articolo 8
Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti deil'art.13 del DLGS 196/2003 | dati personail forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato
ad adempimenti connessi all'espletamanto della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime
escluslve finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Articolo 9
Pubblicita
Il presente bando & pubblicatoe sul sito internet di questa Istituzione scolastica istitutoturisticoargoli.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
{Prof.ssa Patrizia Marziale)

Documento informatico firmato
digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005
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Allegato 1
Al DIRIGENTE SCOLASTICO

dell’Istituto Onnicomprensivo Statale “A. Argoli”

Tagliacozzo
Il/la Sottoscritto/a
nato/a il , oot o[ 1 2 T
LCAP Via tel.
e-mail Codice
fiscale Partitalva dichiara ai sensi del D.PR.

445/00 di aver preso visione del bando pubblico per la selezione di ESPERTI per il Progetto : Programma FSC 2007/2013 -
Obietlivi di servizio — Istruzione - Bando Regione Abruzzo-Ufficio Scolastico Regionale per I'Abruzzo - “Intervento per il
potenziamento delle dotazicni tecnologiche/ambienti multimediali e dei laboratori per le competenze di base degli Istituti Secondari
di primeo grado™ e di accettarne incondizionatamente i contenuti.

Chiede di essere ammesso/a alla selezione e dichiara di:

1. essere a conoscenza delle aftivith formative da realizzare ¢ di avere competenze nella realizzazione dei compiti previsti
dall’avviso;

2. avere competenze ed esperienze idonee per svolgere Iincarico richiesto allegando alla presente idonee certificazioni ed
attestazioni valide a dimostrare i requisiti di ammissione alla valutazione

Allega:
a. curriculum in formato europeo con espressa dichiarazione di veridicitd debitamente sottoscrttto;

b. dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. 445/00 relativamente ai seguenti requisiti: - essere in possesso della cittadinanza italiana o di
uno degli Stati membri dell’Unione europea; - godere dei diritti civili e politici; - non aver riportato condanne penali e non essere
destinatario di provvedimenti che riguardano I’applicaziong di misure di prevenzione, di decisioni civili ¢ di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; - essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; - essere in
possesso dei requisiti essenziali previsti dall®Avviso di selezione.

¢. copia documento di riconoscimento in corso di validita debitamente sottoscritto;

d. altra documentazione ritenuta idonea alla valutazione:

Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs 196/2003 ¢ s.m.i..

DATA FIRMA

Moduli per i quali si intende presentare candidatura:

AZIONE DURATA Barrare il modulo prescelto

Potenziamento delle competenze INVALSI

POTENZIAMENTO INVALSI LINGUA 12 ore o
ITALIANA
POTENZIAMENTO INVALSI LINGUA
INGLESE

12 ore O
POTENZIAMENTO INVALSI
MATEMATICA

12 ore In
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